
StG Sem.
Mod.
Nr. Fachbezeichnung Art der 

Prüfung Min. sonst. 
Prüfungsmodalitäten Hilfsmittel Prüfer Zweitprüfer

Prüfung
ange-
boten 

MA 
IN 1 1.1 Managing Innovation LN Wörterbuch 

(deutsch/englisch)
Reißner JA

MA 
IN 1 1.2 Creativity and Scenario Planning LN Wörterbuch 

(deutsch/englisch)
Reißner JA

MA 
IN 1 2.1 Experience Design LN Seppälä-

Esser JA

MA 
IN 1 2.2 Service Design & Service Excellence LN Brysch JA

MA 
IN 1 3.1

Techniken der angewandten 
Marktforschung / Softwaregestützte 
Datenanalyse

LN Keller JA

MA 
IN 1 3.2 Methoden und Werkzeuge des 

Projektmanagements LN Mayer Ch. JA

MA 
IN 1 4.1 Theorie und Praxis der 

Unternehmensgründung LN/schr. keine Reißner JA

MA 
IN 1 4.2 Rechtliche Grundlagen der 

Unternehmensgründung LN
eine gebundene 

Gesetzessammlun
g

Brenner JA

MA 
IN 1 5.1 Konfliktmanagement und Arbeitsrecht LN Brenner JA

1 5.1.1 Konfliktmanagement / Mediation LN Brenner JA

5.1.2 Arbeitrsrecht für Arbeitgeber LN Brenner JA

Prüfungen und Leistungsnachweise für Studierende MA IN, die das Studium ab dem WS 15/16 aufgenommen haben

120

Modulprüfung
Teil Managing Innovation
PrA (30%) + schriftl. LN 

(70%) (90 min)

Teil Creativity Techniques, 
Trends & Future Scenarios

PrA (30%) + schriftl. LN 
(70%) (90 min)

Gardini

Modulprüfung
Teil Experience Design

Präsentation
Integration in Studienarbeit 

/ Projektarbeit 
 

Teil Service Design:
StA (80%) + Präsentation 

(20%)

 Gardini 

Modulprüfung 
Teil Techniken 

angewandte MaFO/ 
Softwaregestützte 

Datenanalyse
und 

Teil Meth. u. Werkz. des 
Projektmanagements

Präsentation(en) / 
Ausarbeitung(en) 

Sommer 

150

Modulprüfung
Teil Theorie und Praxis der 

Existenzgründung:
schriftl. Prüfung (90 min) 

(100%)

Teil Rechtl. Grundlagen 
der Existenzgründung:

schriftl. Prüfung (60 min) 
(100%)

Gardini

90

Modulprüfung: 
Modulprüfung: 

Teil Konfliktmanagement 
und Arbeitsrecht mit 5.1.1 

und 5.1.2
gebundener Gesetzestext 

ohne Kommentare 

Teil Erfolgreich verhandeln 
PrA inkl. Präsentation + 

Verhandlungsübung

Reißner



MA 
IN 1 5.2 Erfolgreich verhandeln LN keine Bauer, U. JA

MA 
IN 2 6.1 Marketing Leadership LN Gardini NEIN

MA 
IN 2 6.2 Digital Marketing LN Brysch NEIN

MA 
IN 2 7.1  Praxisprojekt LN

Sommer / 
Wiedeman

n 
NEIN

MA 
IN 2 7.2 Businessplan LN Reißner NEIN

MA 
IN 2 8.1 Gründungs- und Beteiligungscontrolling LN Mayer Ch. NEIN

MA 
IN 2 8.2 Bilanzanalyse und Bilanzpolitik LN Mayer Ch. NEIN

MA 
IN 2 9.1 Strategisches Management / Planspiel LN Reißner NEIN

MA 
IN 2 9.2 Rechtliche Grundlagen der 

Unternehmensführung LN

nur eine 
gebundene 

Gesetzessammlun
g

Brenner JA

MA 
IN 2 10.1 Ethik im beruflichen Handeln Bauer, U. JA

MA 
IN 2 10.2 Führung und Zusammenarbeit Cisco NEIN

 
 

  
    

 
  

  

   
    

Modulprüfung
Teil Marketing Leadership:

PrA (65%) und Essay / 
Reflexion (35%)

Teil Digital Marketing: 
PrA (80%) und 

Präsentation (20%)

Reißner

Modulprüfung
Praxisprojekt 

PrA (70%) und 
Präsentation (30 %)

Teil Businessplan:
PrA (60%) + Präsenation 

(40%)

Gardini

Modulprüfung
Teil Gründungs- und 

Beteiligungscontrolling:
Ausarbeitung und 

Präsentation 

Teil Bilanzanalyse und 
Bilanzpolitik:
Ausarbeitung

Sommer

gez. Prüfungskommission Masterstudiengang Innovation, Unternerhmertum und 
Leadership 

90

Modulprüfung
Teil Strategisches 

Management:
Planspiel (70%) + 

Studienarbeit (30%)

Teil Rechtliche Grundlagen 
der Unternehmensführung:
schriftl. Prüfung (90 min) 

(100%)  

Mayer Ch.

60

Modulprüfung
Teil Ethik im beruflichen 

Handeln 
schriftl. Prüfung (60 Min) 

und Präsentation

Teil Führung und 
Zusammenarbeit:

schriftliche Arbeit (100 %)

Gardini


	Studium MA IUT

