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2. DCND

- tragt in Wissenschaftseinrichtungen zur
Qualitdtsentwicklung von Dual Career
Services und zur Einhaltung von Qualitats-
standards bei.

- bietet eine Plattform fiir den fachlichen
Austausch von Dual Career Berater*innen
und deren Professionalisierung.

« sorgt durch Information und Offentlich-
keitsarbeit furr die Sichtbarkeit der Dual
Career Unterstiitzung im deutschen
Wissenschaftssystem.

« beférdert die Gewinnung akademischer
Spitzenkréafte aus In- und Ausland sowie
die Starkung des Wissenschaftsstandorts
Deutschland.



Mit dem steigenden Anteil an Dual Career Paaren und steigenden Mobilitdtsanforderungen in der
Wissenschaft wéachst auch der Bedarf an entsprechender Unterstiitzung an deutschen Universitdten,
Hochschulen und Forschungseinrichtungen. In den vergangenen Jahren wurden zahlreiche Anlauf-
stellen fuir Dual Career Paare eingerichtet. Das 2010 gegriindete Dual Career Netzwerk Deutschland
ist die zentrale Anlaufstelle fiir Fragen rund um die Dual Career Unterstiitzung in Wissenschafts-
einrichtungen. Als Netzwerk von Praktiker*innen setzt es sich fiir die Qualitatssicherung einer
professionellen Dual Career Beratung ein.

- eine bessere Auffindbarkeit von Dual Career « die kontinuierliche Weiterentwicklung
Einrichtungen, die mitziehende Partner*in- von Quialitdtsstandards und Best-Practice-
nen unterstiitzen. Modellen.

« weiterfilhrende Informationen auf den Inter-
netseiten, die sich besonders an international « den Austausch von Expertise unter Dual
mobile und riickkehrinteressierte Paare Career Berater*innen zu Losungsansatzen
richten. und Erfolgsstrategien.

+ Qualitdtssicherung der Dual Career Beratung
seiner Mitgliedseinrichtungen und damit - fachspezifische und bedarfsgerechte
bestmogliche Unterstiitzung fiir die Dual Fortbildungen.

Career Paare.
+ hochschullbergreifende fachliche

—>Durch vielfdltige Angebote der Mitgliedsein- Anbindung.
richtungen werden Dual Career Partner*innen
z.B. individuell dabei begleitet, Karrierechan- - gemeinsame Offentlichkeitsarbeit.

cen und -wege am neuen Standort zu erken-
nen oder sich optimal auf dem Arbeitsmarkt zu
prasentieren.



2. DCND

« contributes to the quality development of
dual career services in research institutions and
to the compliance with quality standards.

- provides a professional exchange platform
for dual career advisors and their profession-
alization.

- ensures the visibility of dual career support in
the German science system through informa-
tion and public relations work.

« promotes the recruitment of top academic
talent from Germany and abroad and
strengthens Germany as a center of science
and research.



The rising proportion of dual career couples and increasing mobility requirements in science has led
to a growing demand for support at German universities and research institutions. In recent years,
numerous service offices for dual career couples have been established. The Dual Career Network
Germany, founded in 2010, is the central point of contact for questions regarding dual career support
in research institutions. As a practitioners' network, it aims to ensure the quality of professional dual

career services.
« support in finding dual career institutions « the opportunity to develop and share high
at universities and research institutes that quality standards and best practices.

support dual career couples.
« exchange of know-how, approaches and

« further information on websites that are strategies among dual career experts.
especially aimed at couples from abroad and
couples interested in returning to Germany. « customized and needs-based training.

« quality assurance of the dual career counsel- « the opportunity of joint marketing and
ling of its member institutions and thus the international career fairs.

best possible support for dual career couples.

—>Through a wide range of services offered by
the member institutions, dual career partners
are individually supported, for example in
identifying career opportunities and paths at
their new location or in presenting themselves
optimally on the labour market.
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Kontakt

Bitte nehmen Sie mit den Sprecher*innen
des DCND Kontakt auf, wenn Sie

« als Hochschule oder auBeruniversitare
Forschungseinrichtung oder regionales
Netzwerk Mitglied im DCND werden
wollen.

« als Wissenschaftler*in am Serviceangebot
lhrer Wunschregion interessiert sind.

« den libergreifenden Austausch mit dem
Netzwerk zu Dual Career Themen suchen.

- die Arbeit des Netzwerks unterstiitzen
mochten.

kontakt@dcnd.org

Contact
Please contact the DCND if you

- are a member of a university, a research
institution or a regional network and are
interested in joining the Dual Career Network
Germany.

- are a researcher and would like to receive
information about the service offered in your

preferred region.

- are interested in a professional exchange on
dual career issues.

« would like to support the work of the DCND.

March 2023

www.dcnd.org




