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Checkliste für Unternehmen: 
Werden auch Sie dualer Praxispartner im dualen Studium.  
Folgende Checkliste unterstützt Sie bei Ihren drei Schritten zum dualen Praxispartner: 
Schritt 1: Rahmenbedingungen in Unternehmen/Behörde/Einrichtung klären 
Schritt 2: Mit den Hochschulen und den Kammern Kontakt aufnehmen 
Schritt 3: Geeignete Kandidatinnen und Kandidaten suchen und auswählen 

 

 

Rahmenbedingungen in Unternehmen/Behörde/Einrichtung klären 
  

Vorüberlegungen anstellen 
 

 
   Personalbedarf im Unternehmen ermitteln.   
   Erfahrungsaustausch mit Hochschulen und anderen 

Unternehmen/Behörden/Einrichtungen nutzen. 
  

   Teilnehmende Unternehmen/Behörden/Einrichtungen finden 
Sie unter http://www.hochschule-dual.de/studienplatzportal.  

  

  
Voraussetzungen für ein duales Studium prüfen und schaffen 

 
 

   Prüfen, ob die beim Verbundstudium geltenden 
Eignungskriterien für den kombinierten Ausbildungsberuf 
gemäß BBiG erfüllt sind. 

  

   Evtl. einen Ansprechpartnern im Sinne eines Mentors 
identifizieren. Die Studierenden werden vom Mentor während 
der Praxisphasen begleitet, der Mentor steht mit der 
Hochschule in Kontakt. 

  

   Betrieblichen Ausbildungs- bzw. Praxisplan erstellen, der auf 
die Studieninhalte abgestimmt ist. 

  

   Orientieren Sie sich bitte an den Qualitätsstandards von 
hochschule dual. Diese finden Sie unter  
www.hochschule-dual.de/downloads/   

  

  
Passende duale Studienprogramme auswählen 

 
 

   Zu berücksichtigen sind unter anderem:   
  • Passende Studiengänge/Studienrichtungen wählen   
  • Beim Verbundstudium kombinierbaren 

Ausbildungsberuf definieren 
  

  • Passende Hochschule/n wählen   
  • Zeitmodell prüfen und im Unternehmen abstimmen   
   Beratend stehen Ihnen zur Seite:   
  • Geschäftsstelle von hochschule dual   
  • Regionale Industrie- und Handelskammern    
  • Regionale Handwerkskammern   
  • Hochschulen   
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Kosten planen 

 
 

 
 

   Vergütung der dual Studierenden abstimmen.   
   Mindestens für die betrieblichen Phasen ist die Vergütung 

verpflichtend. Eine durchgängige Vergütung auch während der 
Theoriesemester an der Hochschule ist zu empfehlen. Die Höhe der 
Vergütung entspricht beim Verbundstudium dem regulären 
Ausbildungsgehalt, beim Studium mit vertiefter Praxis sollte die 
Vergütung anfangs mindestens 80%, ab dem dritten Semester 100% der 
Vergütung entsprechender Ausbildungsberufe im zweiten 
Ausbildungsjahr betragen. 

 Bitte beachten Sie zudem das Gesetz zur Regelung eines allgemeinen 
Mindestlohns (MiLoG) sowie unsere Stellungnahme hierzu 
(https://www.hochschule-dual.de/faq/unternehmen)  

  

   Für hochschule dual bzw. für die Kooperation fallen keine (Service-) 
Gebühren an. 

  

  
Vertrag gestalten 

 
 

 
 

   Musterverträge finden Sie unter www.hochschule-dual.de oder – im 
Verbundstudium – bei den zuständigen Kammern. 

  

     
Ergebnis: Ihr duales Studienangebot ist entwickelt. 

 
 
 
 

Mit den Hochschulen und den Kammern Kontakt aufnehmen 
  

Hochschulen 
 

 
   Mit den ausgewählten Hochschulen Kontakt aufnehmen und 

wichtige Eckpfeiler des dualen Studiums abstimmen: 
  

  • Zeitliche Ablaufmodelle / Theorie- und Praxiszeiten 
klären. 

  

  • Studieninhalte und Studienschwerpunkte absprechen   
  • Zugangsvoraussetzungen und Zulassungsbedingungen 

erfragen. 
  

  • Zusammenarbeit zwischen Unternehmen und 
Hochschule festlegen. Üblich ist der Abschluss einer 
Kooperationsvereinbarung.  

  

   Ansprechpartner*innen sind die dual Koordinatorinnen und 
Koordinatoren der Hochschulen  
(http://www.hochschule-dual.de/studienplatzportal). 

  

  
Kammern (bei Verbundstudium) 

 
 

   Mit der zuständigen Kammer (IHK / HWK / StbK) Kontakt 
aufnehmen und wichtige Eckpfeiler des dualen Studiums 
abstimmen. 

  

   Bei Berufsschulunterricht: Kontakt mit Berufsschule aufnehmen.   
   Intern abklären, welche Vorbereitungsmaßnahmen das 

Unternehmen für die Abschlussprüfung anbietet. 
  

  

Ergebnis: ein abgestimmter Ausbildungs- bzw. Praxisplan ist erstellt 
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Geeignete Kandidatinnen und Kandidaten suchen und auswählen 
  

Geeignete Bewerber*innen rekrutieren 
 

 
   Vakante Stellen können Sie über verschiedene Wege bewerben:   
  • Kostenloser Datenbankeintrag auf  

www.hochschule-dual.de/studienplatzportal  
  

  • Anzeigen in Schülerzeitungen, Tageszeitungen   
  • Duale Studienangebote auf Ihrer Website   
  • Schulbesuche und Messeauftritte   
  • Schnupperpraktika u.v.m.   
  

Vertrag mit ausgewählten Kandidaten abschließen 
 

 
   Musterverträge unter www.hochschule-dual.de    
  

Bewerbung an der Hochschule unterstützen 
 

 
  Ausgewählte Kandidatinnen und Kandidaten bewerben sich mit dem 

Vertrag über das Verbundstudium oder Studium mit vertiefter 
Praxis um einen Studienplatz an der Hochschule. 

  

 • Bewerbungsfrist für das Wintersemester liegt zwischen 
Mai und Juli, für das Sommersemester zwischen Mitte 
November und Januar. 

  

 • Bewerbungsfristen können bei einzelnen Studiengängen 
abweichen, Information gibt die betreuende Hochschule. 
 

  

 
Ergebnis: Vertrag mit Ihren zukünftigen dual Studierenden ist geschlossen. 
 

 
 
  
Auf dem Weg zum dualen Praxispartner, aber auch in der dann folgenden Ausbildungs- und 
Studienzeit Ihres dual Studierenden stehen wir Ihnen bei Fragen und für Anregungen gerne zur 
Seite.  
 
Das Team von hochschule dual erreichen Sie unter: 
 
Email: info@hochschule-dual.de  
Telefon: +49 89 5404137-0 
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